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NOMBRE D’ADHERENT-E-S - KIDE KOPURUA

772 adhérent.e.s au 30 avril 2023 dont 683 en prélevement automatique

688 au 12 mai 2022
659 au 10 avril 2021
678 au 30 avril 2020
630 au 12 avril 2019
579 au 14 avril 2018
476 au 13 mai 2017
419 au 16 avril 2016
350 au 2 avril 2015
280 au 1¢" mars 2014
224 au 6 avril 2013
175 au 17 mars 2012
152 au 7 avril 2011
110 en janvier 2010
20 en juillet 2009

Evolution du nombre d'adhérent.e.s
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NOMBRE D’ADHERENT-E-S - KIDE KOPURUA

Nombre d'adhérent.e.s mai 2022 a avril 2023
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BILAN GLOBAL DE L'ANNEE ECOULEE

IRAGAN URTEAREN BILAN GLOBALA




ANCRE SUR UN TERRITOIRE
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JUSTICE SOCIALE ET SOLIDARITE
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LES BILANS DES GROUPES BIZI!

GROUPES THEMATIQUES







% HAURREN OSAGARRIAREN ETA KLIMAREN ALDE: "
ANIMALIA-PRODUKTU GUTIAGO ETA HOBEAK!




EUSKAL HERRIA BURUJABE PROJET DE TERRITOIRE
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PREPARATION EUSKAL HERRIA BURUJABE 2023-REN PRESTAKUNTZA




HABITAT - ETXEBIZITZA




ALTERNATIVES AU TOUT VOITURE - GARRAIOBIDE ALTERNATIBOAK

AUX PROJETS AUTO
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MIGRANT.E.S - ETORKINEKIN ELKARTASUNA
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NUMERIQUE - DIGITALA
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LES BILANS DES GROUPES BIZI!
GROUPES TRANSVERSAUX




ANIMATION DES BENEVOLES




bizi(1) kutzd

Bizikutzu, la lettre d'info de I'association Bizi!

EDITO

Oui bien siir on peut exprimer sa rage en semant désarroi

“L'humour éclaire les et deuil, on peut faire taire dans un bain de sang.

heures sombres et dore Mais oui bien sir, on peut mener bataille avec des armes

les heures heureuses” indolores, de I'humour, de la patience et de la ténacité. Pour

ELR v contrer la Société Générale dans le projet Alpha Coal -

S ouverture d'une mine de charbon australienne, véritable

bombe climatique s'il en est- les kangourous ont sauté pour

apporter leur message, les boomerangs ont volé pour retourner a I'envoyeur, le

charbon s'est déversé pour signifier notre détermination, quelques uns de Bizi! et

d'Emmaiis-Lescar ont jeiné le 1er décembre dans une agence de la banque

incriminée... et tout cela pour quoi ?

Mais oui bien siir, pour que la Société Générale fasse amende honorable et se

retire du projet climaticide. ET ELLE L'A FAIT!

idisidfits PORTRAIT

g Aborder un sujet imporiant en falsant rice, alerter sans agressivité...a Bizl |
Magali {al lrouvé ce qui me correspondait |

Egg:,gfte Je suis entré a Bizil deux mois aprés sa création, en 2009.

Je cherchals une assoclation environnementale qui bouge. J'al vu la
vidéo du Rocher de la Vierge sur Facebook et ['en suls tombée
amoureuse ! Cette facon d'aborder un sujet important en faisant rire,
d'alerter sans agressivité, 'avais trouvé ce qui me correspondait !
Au début on était peu nombreux, on était sur tous les chantiers a la fois.
Aprés, plus de gens nous ont rejoint et on a pu se répartir. J'ai choisi le
groupe déchets et consommation responsable. Nous venons de créer le
PEPS, Prét Ecologique entre Particuliers Solidaires,
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FORMAKUNTZA




INFORMATIQUE




LES BILANS DES GROUPES BIZI!
GROUPES LOCAUX




BiZI LARRUN

BiZI BARNEKALDE

BiZl XIBEROA

DIMANCHE

@ 2 octobre 2022

= SEMAINE EUROPEENNE DU
"= DEVELOPPEMENT DURABLE

'BAIE DE SAINT JEAN DE LUZ

AUX PROJETS AUTO.

UNE VRAIE PLACE AU véo!

i,
N MONOPOLIOA!
Ot A BLZIKLETARI O




BiZI LARRUN - BiZI BARNEKALDE - BIZI XIBEROA

CRIME CLIMATIOQUFE’
DIMANCHE

< 2 octobre 2022

e SEMAINE EUROPEENNE DU
4 == DEVELOPPEMENT DURABLE

BAIE DE SAINT JEAN DE LUZ

N
ARMEE DE L'AIR

‘ AUX PROJETS AUTO.

UNE VRAIE PLACE AU V'ELO
OA AREN MONOPOLIO%L‘
EA BIZIKLETARI




BILAN FINANCIER

FINANTZA BILANA




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




ELECTION DE LA KOORDINAKETA

KOORDINAKETAREN ELEKZIOA




KOORDINAKETA

Femmes - Emazteak

Hommes - Gizonak

Alexia Tosini

Emmanuelle Tosini

Anthony Lubrano

Gabriel Jourdane

Anaiz Aguirre

|za Bainvel

Aurélien Carrodano

Kike Azkue

Anne Denoroy

Lilas Dinclaux

Didier
Poitrenaud-Hiribarren

Laurent Vettorel

Carole Ternois

Maeva Rougé

Elouan Trichard

Mael Thomas

Christelle Pucheu

Magali Lartigue

Francisco Ordas

Romain Dussault

Clara Pires Maina Riviere Francois Verdet Shawn Lubrano
Cristel Rouma Marion Pichery Jean Marc Sarthou Teddy Atlani
Dominika Durruty Mathilde Etchelecu Jéremie Bude Thibaut Godin
Elise Ayrault Maylis Garcia Johan Riviere Xabi Camino

Elise Dilet

Oihana Driollet

Julien Clapie

Xabier Harlouchet

)




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




MISE A JOUR DES STATUTS

ESTATUTUEN EGUNERAKETA




CONSEIL STRATEGIQUE - KONTSEILU ESTRATEGIKOA

Nouvel article

Article 10. Le conseil stratégique

Le Conseil stratégique est une koordinaketa élargie aux personnes ressources. Les
personnes ressources sont des membres de Bizi cooptés pour un an dans le consell
stratégique par la koordinaketa pour leur expertise dans un domaine utile au
fonctionnement de I'association. Cette cooptation est validée a 'assemblée générale
suivante. Les personnes ressources n’ont pas droit de vote. La koordinaketa leur fournit
les documents utiles au suivi des themes travaillés.

Le Conseil stratégique se réunit tous les trimestres a une date et dans un lieu décidés par
la koordinaketa.




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




COTISATION - KIDE SARIA

Article 7. Cotisation

La cotisation est fixée par 'Assemblée Générale, sur proposition de la koordinaketa. Tous
les membres y sont alors soumis.

La cotisation est obligatoirement réglée par prélevement mensuel ou annuel.

La cotisation annuelle réglée avant le 1er novembre compte comme une adhésion pour
I'année civile en cours. Au-dela de cette date, elle compte comme une adhésion pour la fin
de I'année civile en cours et I'année suivante.

Exceptionnellement, lors de l'organisation de certains événements d’ampleurs et sur
décision de la koordinaketa, la date a partir de laquelle 'adhésion compte pour la fin de
I'année civile en cours et I'année suivante pourra étre avanceée.




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




GESTION DES COMPORTEMENTS PROBLEMATIQUES

JOKABIDE ARAZOTSUEI AURRE EGITEKO KUDEAKETA

Article 6 en vigueur

[...] La radiation d'un adhérent ou d'un
membre bienfaiteur est prononcée par la
koordinaketa dans les cas suivants :

- violation des présents statuts ou de la
charte ;

- violation des décisions des organes prevus
par les présents statuts ;

- atteinte aux intéréts de l'association ;

- tout autre motif grave.

L'adhérent radié peut se pourvoir devant
I'’Assemblée de Débat Trimestrielle suivante
dans le respect des droits de la défense (il
peut se faire défendre par un-e autre
adhérent-e).

Le pourvoi ne suspend pas la décision de la
Coordination.

Article 6 : mise a jour

[...] La radiation d’'un adhérent ou d'un membre bienfaiteur est prononcée par la
koordinaketa dans les cas suivants :

- violation des présents statuts ou de la charte ;

- violation des décisions des organes prévus par les présents statuts ;

- atteinte aux intéréts de l'association ;

- tout autre motif grave.

La Commission Prévention a délégation de compétence de la part de la
koordinaketa de Bizi pour statuer sur les comportements problématiques. Sont
entendus comme “comportements problématiques” tous les comportements
(verbaux ou physiques) qui porteraient atteinte a la dignité et a l'intégrité d’une
personne, quel que soit le motif. La Commission Prévention peut notamment
prononcer l'exclusion totale, partielle, définitive ou temporaire. Elle agit
conformément a la Procédure pour la prévention et la gestion de comportements
problématiques au sein de nos organisations annexée aux presents statuts

L'adhérent radié peut se pourvoir devant la koordinaketa selon les modalités
prévues dans la méme Procédure.

£
<4




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




KOORDINAKETA (1/2)

Article 11 en vigueur

11-1 Composition

La Coordination est composée de :

- 6 administrateurs-trices élus-es par I'Assemblée Générale annuelle occupant les fonctions
de responsable du fonctionnement (RF), trésorier-e, responsable d'organisation, responsable
adhésions, responsable communication, responsable formation. lls-elles peuvent étre
appuyés-es chacun-e par un-e adjoint-e, qui est notamment chargé de les remplacer en cas
d'absence.

Un seul droit de vote a la coordination est disponible par tandem.

- Les représentants-es des Groupes Axes de Travail, a raison d'un-e représentant-e par
dizaine de membres actifs du Groupe (0 a 10 : 1 représentant-e ; 11 a 20 : 2
représentants-es, etc.)

- Les représentants-es des Groupes Locaux (GL), a raison d'un-e représentant-e par dizaine
de membres actifs du Groupe.

Les représentants-es des GAT et des GL sont présentés a I|'Assemblée de Débat
Trimestrielle et soumis a son approbation.

- Les représentants-es de Bizi ! désignés par I'ADT pour représenter I'association dans les
plateformes, structures, collectifs et fédérations auxquels il aura été décidé de participer.
C'est I'ADT qui décide de la participation -avec droit de vote- de tels représentants-es a la
Coordination de Bizi !, a raison d'un-e au maximum par structure ou plateforme.

Les représentants-es peuvent étre doublés-es d'un suppléant-e les remplacant en cas
d'absence, un seul vote étant disponible par tandem.

L'association veille a composer la Coordination en tentant de se rapprocher le plus possible
de la parité homme / femme.

Les droits de vote liés aux différents mandats ne sont pas cumulables.

Article 11 : mise a jour

11-1 Composition

La koordinaketa est I'équipe de coordination de Bizi. Elle est
composeée :

- Des 40 membres élu-e's lors de l'assemblée générale. La
constitution de I'équipe de koordinaketa doit tendre a la parité
absolue. Elle ne devra en aucun cas dépasser un déséquilibre
de 45%/55%.

- Des membres cooptés. Entre 2 assemblées générales, I'équipe
de koordinaketa peut coopter de nouveaux membres.
L’'appartenance de ces personnes a la koordinaketa devra
obligatoirement étre validée lors de l'assemblée générale
suivante.

Les différents groupes (Axes de travail, transversaux et locaux)
sont représentés par un-e membre au sein de la koordinaketa.

La koordinaketa choisit en son sein les personnes mandatées
pour représenter l'association dans les plateformes, structures,
collectifs et fédérations auxquels il aura été décidé de participer.




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




KOORDINAKETA (2/2)

Article 11 en vigueur

11-2 Durée du mandat

La durée du mandat des membres de la Coordination est fixée a un an a compter du
jour de leur élection par 'Assemblée Générale pour les administrateurs-trices et a 6
mois a compter du jour de leur élection par 'ADT pour les représentants-es.

En cas de vacance, de nouveaux-velles administrateurs-trices peuvent étre
cooptés-es par la Coordination en son sein pour la durée du mandat qui reste a courir.
Leur désignation devra étre ratifiée par I'ADT suivante.

11-3 Fonctionnement

La Coordination se réunit tous les 15 jours dans un lieu décidé par la Coordination.
Lorsque celui-ci n'’est pas a Bayonne, il doit étre annoncé au plus tard lors de la
Coordination précédente. Toutes les coordinations sont annoncées sur le site internet
ou le blog de Bizi!

Cette réunion peut laisser la place a I'ADT quand cette derniére a lieu dans les 15
jours en question.

La coordination est ouverte a tous-tes les membres de Bizi ! qui désirent y assister
mais seuls les administrateurs-trices et représentants-es désignés selon les modalités
indiquées dans les présents statuts disposent d'un vote.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des votants-es aprés recherche d'une
décision consensuelle entre tous les présents-es.

Un procés-verbal de chaque Coordination est réalisé et doit étre validé au début de la
Coordination suivante.

Article 11 : mise a jour

11-2 Durée du mandat

La durée du mandat des membres de la koordinaketa est
fixée a un an a compter du jour de leur élection par
I'Assemblée Générale

11-3 Fonctionnement

La koordinaketa se réunit deux fois par mois a jour fixe.
Lorsque celle-ci ne se déroule pas a Bayonne, le lieu doit
étre annonceé au plus tard lors de la réunion de koordinaketa
précédente. Les décisions sont prises a la majorité des voix
aprés recherche d'une décision consensuelle entre tous les
présents-es.

Un compte-rendu de chaque réunion de koordinaketa est
réalisé et mis a disposition des membres. Les réunions
peuvent se faire en distanciel pour les membres ne pouvant
étre présents sous réserve d’avertir les personnes en
charge de I'animation au plus tard la veille.

de

La koordinaketa fait un retour des activités du moj
’association lors des rencontres mensuelles. C
prend la forme de la synthése mensuelle.




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




RENGONTRE MENSUELLE - HILABETEROKO TOPAKETA

Nouvel article

Article 14 - La rencontre mensuelle

La koordinaketa organise une fois par mois a jour fixe une rencontre ouverte a
'ensemble des adhérent.e.s ainsi qu’aux nouveaux et nouvelles. Elle permet a tous
les membres actuels ou potentiels de s’informer des activités de I'association au cours
du mois écoulé et donne I'occasion aux participant-e-s de s’'impliquer.

Les dates des rencontres mensuelles sont communiquées publiqguement.

Lors des rencontres mensuelles, une synthese mensuelle des activités en cours de
I'association est présentée par la koordinaketa.




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




PERSONNES RESSOURCES - ERREFERENTZIAZKO PERTSONAK

Barth Camedescasse

David Lannes

Jon Palais

Lore Marguiraut

Malika Peyraut

Martine Bouchet

Txetx Etcheverry




VOTE - BOZKATZEA

Seulement pour les adhérent.e.s a jour de leur cotisation au 13 mars 2023

Beren kidetza 2023ko martxoaren 13an eguneratua zuten kideentzat
bakarrik




PERSPECTIVE POUR L'ANNEE 2023

2023 URTEARENTZAT PERSPEKTIBAK




AU PAYS BASQUE, RELEVONS LE DEFI CLIMATIQUE!
EUSKAL HERRIAN, KLIMAREN DESAFIOA ALTXA DEZAGUN!

7-8 OCTOBRE 2023 - BAYONNE
BAIONA - 2023 URRIAK 7-8

BIZIMUGIL.EU/EHB2023 #EHB2023 © @ EIZIMUGI @ BIZIMUGIMENDUA




EUSKAL HERRIA BURUJABE 2023

10.000 personnes attendues
500 bénévoles

7 et 8 Octobre 2023 au
petit Bayonne

Objectifs:
 la lutte pour le climat
» territolre = échelle pertinente
* projet de territoire Burujabe
* engagement
« changement d'échelle

7 thématiques:
« Economie
* Energle
 Habitat
* Mobilités

« Politique
« Solidarités

° Agrlcultute—l\llmentatlon

7 sauts : petits
événements d'appel,
dans les 7 provinces

d'Euskal Herrla

Forme:
« conférences
e concerts

 animations de rue
* stands

* repas & buvettes

Culture et
émotions: Récit &
Danse 7 Jauzlak

Ouvert aux
partenaires et
acteurs du
territoire




EUSKAL HERRIA BURUJABE 2023
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EUSKAL HERRIA BURUJABE 2023

GROUPES DE TRAVAIL 2 T12023 7122023 T3-2023 T4-2023

Coordination

Finances - Com - 7 sauts -
Animations - Programmation
- Récit

Logistique

Bénévoles

Economie - Energie - Habitat
- Mobilités - Politique -

Solidarités - AgriAlim -
Espace enfants

O




EUSKAL HERRIA BURUJABE 2023

En participant a I'organisation
En venant les 7 et 8 octobre
En faisant du collage d'affiches

En parlant dEHB 2023 autour de toi

En nous contactant... 0




ZERTAN DA WA,
METAMORFOSI GtEber o
EKOLOGIKOA?

Metam Or
Trophees

Edition mi-mandat

PACTE2C |AGINTALDI ERDIKO
ITUNA2O |BILAN TXOSTENA

METAMORPHOSE ECOLOGIQUE
PAYS BASQUE / IPAR EH-KO
METAMORFOSI EKOLOGIKOA

2023KO EKAINAREN 5EAN Lundi 05 juin - 19h

Baltsan - Ciboure

olle BIZI, Cordeliers karrika 20, 64100 Baiona
bizi 20 rue des cordeliers 64100 Bayonne - www.bizimugi eu




DIVERS

BESTE




MILESKER ETA

LASTER ARTE !

Le Patxoki est ouvert pour terminer la journee
autour d’un verre et d’échanges !

Eguna baso eta solasen artean bukatzeko,
Patxokia idekia da! 0




